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トーマツ審査評価機構、JICQA へ移管

デロイトトーマツグループである株式会社トーマツ審査評価機構は、2017 年 1 月 1 日付けで、ISO

マネジメントシステム認証事業(ISO9001/ISO14001/ISO27001)を日本検査キューエイ株式会社（JICQA）

に移管することを発表した。公益財団法人日本適合性認定協会（JAB）及び一般財団法人日本情報経済

社会推進協会（JIPDEC）に対して、ISO マネジメントシステム認証の認定辞退を申請しており、認定

の取り消しがされる予定だという。

第 3 回 JAB アワードの表彰組織決定

1 月 20 日、公益財団法人日本適合性認定協会（JAB）は、第 3 回 JAB アワードの表彰組織を決定し

たことを発表した。表彰組織は、「東芝エレベータ株式会社」「早川ゴム株式会社」「社会福祉法人敬仁

会」の 3 組織に決定した。第 3回となる今年度は、2016 年 6 月 8 日から 8 月末日までの間で募集を行

い、11 件の応募があったという。表彰事例の具体的内容を紹介する事例報告会は、3 月 13 日に開催す

るという。

詳細：https://www.jab.or.jp/news/2017/012001.html 

千葉大学、ISO14001 を取得して、一般廃棄物は 43％減

1 月 27 日、国立大学法人千葉大学は、環境マネジメントシステムの国際規格である ISO14001 を取

得してから 12年が経ち、取得前と比べ、構成員数と床面積が増加しているにもかかわらず、年間エネ

ルギー10％減、一般廃棄物は 43％減したことを発表した。同大学では、3 年間、ISO の活動をすると

「千葉大学環境エネルギーマネジメント実務士」の資格が大学から与えられ、就職活動でも活用でき

るという。

詳細：http://www.chiba-u.ac.jp/
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ＩＳＯ・P マーク取得・維持支援コンサルティング実績

ISO27001：印刷業・従業員数 100 人、ISO27001：物流業・従業員数 98 人、ISO9001／ISO27001：情報

サービス業・従業員 180 人、ISO9001：内装工事業・従業員数 20 人、ISO9001：建設コンサルタント業・

従業員数 22 人、ISO9001：特別養護老人ホーム・従業員数 41 人、ISO14001：情報処理業・従業員 600

人、ISO9001：ばね製造業・従業員数 45 人、ISO14001：プラスチック製造業・従業員数 50人、ISO14001：

ばね製造業・従業員数 30 人、ISO14001／ISO9001：印刷業・従業員数 10 人、P マーク：ホームページ

制作業・従業員数 18 人、P マーク：情報処理業・従業員数 12 人、その他中小企業。
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今月の１冊

書名：『殺人犯はそこにいる』

著者：清水 潔

出版社：新潮社

発売日：2016 年 6 月

小説ではなく、実話をベースとして、ジャーナリ

ストでもある著者が、北関東で起きた連続幼女殺

害事件について述べています。著者は、今も殺人

犯が野放しになっている現状を訴えています。ま

た、警察や大手マスコミのあり方にも一石を投じ

ています。組織の病理という点では、どこの組織

でも他人事ではありません。
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笑い地蔵

那須高原にある『自在荘』

という温泉旅館に泊まりに

いったとき、その旅館に飾

ってありました。

マネジメントシステムで会社を変える

- 本来の目的を忘れていないか？ -

ある市の生活保護を担当する職員らが、「保

護なめんな」などとプリントされたジャンパー

を着用して、生活保護の家庭訪問を行っていた

ということがありました。確かに、現場では、

業務自体の過酷な実態や不正受給の問題等も

あり、大変だという話も聞きます。しかしなが

ら、生活保護を担当する職員の目的は何かとい

うと「不正受給を摘発すること」ではなく「受

給漏れを無くすこと」の方であると考えます。

本来の目的を忘れてしまうことは、ISO でも同

じように起こりえます。たとえば、ISO9001 の

目的には、「顧客満足の向上を目指す」という

ものがあります。大事なことは、今ある仕組み

は、この目的に適っているか、ということを忘

れないようにすることです。手段が目的化して

いないか、常に検証する必要があります。


