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翻訳サービス会社、ISO17100:2015 認証取得

1 月 4 日、論文翻訳ユレイタスを運営する株式会社クリムゾンインタラクティブジャパン（所在地：

東京都千代田区 代表者：Sharad Mittal）は、翻訳サービスの国際規格である ISO17100:2015 の認証

を取得したことを発表した。翻訳の質のみならず、人材の採用要件やお客様からのフィードバックを

適切に生かせているか、翻訳原稿を納品するまでの各プロセスは適切か、などの評価を受けたという。

詳細：https://www.ulatus.jp/news.htm 

協和医科器械株式会社、ISO27001:2013 認証取得

1 月 17 日、医療機器の販売を行っている協和医科器械株式会社（所在地：静岡県静岡市 代表取締

役社長：柴田 英治）は、自社およびグループ会社である株式会社オズも含め、情報セキュリティの国

際規格である ISO/IEC27001:2013 の認証を取得したことを発表した。

詳細：http://www.kyowaika.co.jp/pressroom/

JIPDEC、JIS Q15001 改正に伴うプライバシーマークの新審査基準公開

1 月 12 日、一般財団法人日本情報経済社会推進協会（JIPDEC)は、「JIS Q 15001：2006（個人情報

保護マネジメントシステム－要求事項）」が、昨年 12 月 20 日に、「JIS Q 15001：2017（個人情報保護

マネジメントシステム－要求事項）」として改正したことを受け、プライバシーマークの新審査基準を

公開した。それによると、例えば、リスク評価について、数値評価を必須とするわけではないという

ことも述べており、具体的な対応を図る組織は、必ず目を通していく必要がある。

詳細：https://privacymark.jp/system/guideline/pdf/pm_shinsakijun.pdf 
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ＩＳＯ・P マーク取得・維持支援コンサルティング実績

ISO27001：印刷業・従業員数 100 人、ISO27001：物流業・従業員数 98 人、ISO9001／ISO27001：情報

サービス業・従業員 180 人、ISO9001：内装工事業・従業員数 20 人、ISO9001：建設コンサルタント業・

従業員数 22 人、ISO9001：特別養護老人ホーム・従業員数 41 人、ISO14001：情報処理業・従業員 600

人、ISO9001：ばね製造業・従業員数 45 人、ISO14001：プラスチック製造業・従業員数 50人、ISO14001：

ばね製造業・従業員数 30 人、ISO14001／ISO9001：印刷業・従業員数 10 人、P マーク：ホームページ

制作業・従業員数 18 人、P マーク：情報処理業・従業員数 12 人、その他中小企業。
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今月の１冊

書名：『欲望産業（上・下） 』

著者：高杉 良

発売日：2016 年 2 月

出版社：光文社文庫

ビジネス小説といえば、最近では、池井戸潤氏の

作品をよく目にしますが、ビジネス小説の巨匠と

いえば、やはり高杉良氏ではないでしょうか。そ

の代表作の一つとも言えるこの本は、消費者金融

の最王手であった「武富士」をモデルとして書い

た作品です。特にこの作品は、強烈な印象を与え

てくれる人間模様満載の作品です。
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笑い地蔵

那須高原にある『自在荘』

という温泉旅館に泊まりに

いったとき、その旅館に飾

ってありました。

マネジメントシステムで会社を変える

- 無意識に避けている問題は何か？ -

長年、ラジオの人生相談のパーソナリティを

務めている加藤諦三氏はこんなことをいって

います。「悩みというのは「変装」が上手なん

です。多くの場合、相談者の真の問題は、本人

が考える悩みの背後に隠されています」と述べ

ています。同じように、どんな組織にも、悩み

というものがあります。そして多くの組織は、

その悩みを解決しようとして策を講じますが、

背後に隠されているものまでにはなかなか策

が行き着きません。この背後に隠されていると

は、どういうものか。加藤氏は、それは、無意

識に避けているものだと言います。組織におい

て、無意識に避けているものとはどんなもので

しょうか。このことに目を向けていかなけれ

ば、組織において、真の問題解決は、難しいと

感じます。


